Imie i nazwisko data i miejsce

Informacja o warunkach zatrudnienie i uprawnieniach pracowniczych

W zwiazku z podjeciem zatrudnienia w tutejszej firmie informuje, ze:

1.

w

Obowigzuje Pana/Panig 8 godzinna norma dobowa i przecietnie 40-godzinna norma
tygodniowa czasu pracy.

Dniem wolnym od pracy z tytutu rozktadu czasu pracy w pieciodniowym tygodniu
pracy jest sobota. W przypadku swiadczenia pracy w sobote dniem wolnym jest
najblizszy poniedziatek badz inny dzien wskazany przez przetozonego wg
sporzgdzonego harmonogramu.

Pora nocna obejmuje 8 godzin pomiedzy godz.22.00 a 6.00 rano

Wynagrodzenie bedzie wyptfacane raz w miesigcu, do

Przy okresleniu wymiaru Panu/Pani urlop uwzgledniac sie bedzie wyksztatcenie oraz
poprzednie okresy zatrudnienia. Urlop na zgdanie wymaga zgtoszenia
bezposredniemu przetozonemu przed jego rozpoczeciem

Okres wypowiedzenia — zgodnie z przepisami k.p.

Obecnos¢ w pracy jest potwierdzona przez podpisywanie listy obecnosci znajdujgcej
SIEW cvvverrens Kazde wyjscie z siedziby pracodawcy wymaga zgtoszenia
bezposredniemu przetozonemu oraz jesli dotyczy sprawy prywatnej odpracowania.
Pracownik usprawiedliwia nieobecnos¢ najpdzniej w drugim dniu jej trwania.

Podstawa prawna —art.29 K.p.

Podpis pracownika podpis osoby reprezentujacej pracodawce



